
ПОЛОЖЕНИЕ 

о конкурсе на лучшую научную статью журнала  

«Цифровая трансформация» 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее Положение регламентирует порядок проведения 

конкурса на лучшую научную статью года, опубликованную в журнале 

«Цифровая трансформация» (далее - Конкурс). 

1.2. Положение разработано в соответствии с программой развития 

журнала на 2019 - 2020 год (далее – Программа развития), выполняемой в 

рамках договора между учреждением «Главный информационно-

аналитический центр Министерства образования Республики Беларусь» 

(далее – ГИАЦ Минобразования) и Некоммерческим фондом  «Наука вокруг 

нас» (Великобритания). 

1.3. Информацию о журнале «Цифровая трансформация» можно найти 

на сайте: https://dt.giac.by. 

 

2. ОРГАНИЗАТОР КОНКУРСА 

 

2.1. Организатором Конкурса выступает ГИАЦ Минобразования, 

являющийся учредителем журнала «Цифровая трансформация». 

 

3. ЦЕЛИ КОНКУРСА 

 

3.1. Конкурс проводится с целью повышения научного уровня 

публикаций в журнале «Цифровая трансформация» путем привлечения к 

публикации авторов-специалистов в сферах технических и экономических 

наук, увеличения количества научных исследований, связанных с цифровой 

трансформацией всех сфер человеческой деятельности, в первую очередь – 

экономики, IT, образования. 

 

4. УЧАСТНИКИ КОНКУРСА 

 

4.1. В Конкурсе участвуют все статьи, опубликованные в номерах 

журнала, вышедших со 2 квартала 2019 года до даты подведения итогов 

конкурса. 

4.2. В Конкурсе не могут принимать участие работы авторства членов 

конкурсной комиссии, члены редакционного совета, сотрудники редакции 

журнала «Цифровая трансформация». 

 



5. ПОРЯДОК И СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА 

 

5.1. Конкурс проводится по адресу редакции журнала: 220099, г. 

Минск, ул. Казинца, 4, редакция журнала «Цифровая трансформация». 

5.2. Извещение о проведении Конкурса публикуется в журнале 

«Цифровая трансформация» (сайт https://dt.giac.by/). 

5.3. Сроки проведения Конкурса, количество призовых мест 

определяются приказом директора ГИАЦ Минобразования (далее – приказ) и 

публикуются в извещении о проведении конкурса в соответствии с 

условиями Программы развития. 

 

6. ПОРЯДОК ОЦЕНКИ КОНКУРСНЫХ РАБОТ 

 

6.1. Статьи, опубликованные в журнале в установленный период, 

оценивает конкурсная комиссия по определению лучшей научной статьи 

журнала «Цифровая трансформация». 

6.2 В состав конкурсной комиссии входят члены редакционного совета 

журнала «Цифровая трансформация», а также сотрудники ГИАЦ 

Минобразования, имеющие отношения к деятельности, связанной с 

выпуском журнала. 

6.3. При оценке статей конкурсная комиссия руководствуется 

следующими критериями:  

- полнота соответствия тематике и научной политике журнала, 

посвященных наиболее актуальным направлениям исследований по тематике 

журнала;  

- актуальность целей и задач исследования, полнота отражения 

современного состояния проблемы; 

- оценивается четкость постановки задач, степень отражения 

белорусских и международных публикаций, в том числе количество 

обоснованно сделанных литературных ссылок;  

- научная новизна, оригинальность работы;  

- использование современных методов исследования;  

- научный стиль изложения. 

6.3. В случае, если две или более конкурсные работы получили равные 

оценки, применяются дополнительные критерии для определения призеров 

Конкурса, такие как:  

- качество оформления работы; 

- используемые источники; 

- наличие и качество дополнительного материала. 

6.4. По результатам экспертизы и оценки конкурсная комиссия 

отбирает две лучшие работы-победителей конкурса: одна – по техническим 



наукам, другая – по экономическим. Решение конкурсной комиссии 

принимается простым большинством голосов от числа ее членов и 

оформляется протоколом. При равенстве голосов голос председателя 

конкурсной комиссии является решающим. 

 

7. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ КОНКУРСА 

 

7.1. Количество победителей конкурса устанавливается приказом. По 

итогам конкурса комиссия выявляет победителей. 

7.2 Информация о проведенном конкурсе, его итогах и статьях-

победителях публикуется в № 4 2020 года журнала «Цифровая 

трансформация», на сайте журнала https://dt.giac.by/, а также на странице 

журнала в социальных сетях (Facebook). 

 

8. РАЗМЕР ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ  

И ПОРЯДОК НАГРАЖДЕНИЯ ПОБЕДИТЕЛЕЙ 

 

8.1. Победители конкурса (авторы статей) получают соответствующие 

дипломы и денежное вознаграждение в размере 280,16 долл. США на двух 

авторов (пересчет в доллары США осуществлялся по курсу Национального 

банка Республики Беларусь на 23.03.2019 (1 долл. США = 2.63 бел. руб). 

8.2. Размер денежного вознаграждения и источник выплаты 

устанавливаются приказом директора ГИАЦ Минобразования в соответствие 

с Программой развития. 

8.3. Выплата вознаграждения производится путем перечисления 

денежных средств на банковский счет автора, который при подаче статьи на 

публикацию был зарегистрирован как автор для переписки, в рублях 

Республики Беларусь на счет в белорусской кредитной организации или в 

эквивалентной сумме в валюте на счет в зарубежной кредитной организации. 

8.4. Налогообложение выплат производиться в установленном 

законодательством порядке. 

8.5. Настоящее Положение вступает в силу с даты его утверждения 

приказом директора ГИАЦ Минобразования. 

8.6. Изменения и дополнения в настоящее Положение могут быть 

внесены по решению директора ГИАЦ Минобразования. 

8.7. Ученый совет ГИАЦ Минобразования может прекратить действие 

настоящего Положения и принять (утвердить) новое Положение о конкурсе 

на лучшую научную статью журнала «Цифровая трансформация». 

8.8. В случае противоречия норм законодательства Республики 

Беларусь и настоящего Положения применяются нормы действующего 

законодательства Республики Беларусь. 



8.9. Настоящее положение публикуется для ознакомления на сайте 

журнала «Цифровая трансформация» https://dt.giac.by/ вместе с извещением о 

конкурсе. 

 


